
– Inbetriebnahme, Wartung und Instandhaltung von IT-Ar-
beitsplätzen und Netzwerkkomponenten

– Bearbeitung von Hotline- bzw. Support-Anfragen im 2nd
Level Support

– Umsetzung der Konzern- und Sparten IT Richtlinien
– Windows User- und Update-Management
– Nach entsprechender Einarbeitungszeit Mitwirkung in

der Rufbereitschaft

– Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung (Lehre, HTL, etc.)
mit Schwerpunkt Netzwerktechnik oder Informatik

– Idealerweise mehrjährige facheinschlägige Berufserfah-
rung, insbesondere im Umgang mit gängigen Microsoft
Betriebssystemen und Servertechnologien, Virtualisie-
rung, Datenbanken und Netzwerk Sicherheit

– Analytischer und selbständiger Arbeitsstil mit hoher Leis-
tungs-, Ergebnis- und Lösungsorientierung

– Hohes Maß an Motivation und Bereitschaft sich ständig
weiterzubilden, neue Technologien zu erlernen und The-
men voranzutreiben

– Serviceorientierter und engagierter Teamplayer mit aus-
geprägter Kommunikationsfähigkeit

Jetzt bewerben:
www. liebherr.com/jobs

Im Produktsegment Kühl- und Gefriergeräte entwickelt, fertigt und verkauft 
 Liebherr bereits seit 1954 ein breites Spektrum an effizienten Kühl- und Ge-
friergeräten, die in der Branche und bei Kunden als Symbol für höchste Qua-
lität gelten – heute in Europa und morgen weltweit.

 Liebherr-Hausgeräte Lienz GmbH
Dr.-Hans- Liebherr-Strasse 1 
9900 Lienz

Sylvana Wolsegger
+43 50809 21136
sylvana.wolsegger@ liebherr.com

Ihre
Leidenschaft:
IT!
Entdecken Sie Ihre 
Möglichkeiten.

One Passion. Many Opportunities.

IT-Systemadministrator (m/w/d)

Das sind Ihre Aufgaben Das bringen Sie mit

Das bieten wir Ihnen
Wir bieten ein interessantes und herausforderndes Aufgabengebiet mit umfangreichem Einschulungsprogramm in einem 
innovationsfreudigen, internationalen Umfeld. Es erwartet Sie ein sicherer Arbeitsplatz mit fairer, angemessener 
Vergütung. Für diese Position gilt auf Basis Vollzeit ein kollektivvertragliches Mindestentgelt ab brutto € 42.339,78 pro 
Jahr. Das tatsächliche Einkommen ist abhängig von Qualifikation und Erfahrung. Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit 
mobil zu arbeiten sind für uns selbstverständlich. Darüber hinaus bieten wir zahlreiche Angebote zur persönlichen 
Weiterentwicklung, ein modernes Arbeitsumfeld, ein kollegiales Miteinander, viel Gestaltungsfreiraum sowie eine Kantine 
samt Essenszuschuss als auch Maßnahmen zur Gesundheitsförderung und Vorsorge.
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