Sensitivity: Restricted

Lean Manager (all genders)

Hybrid
Vollzeit/Teilzeit (ab 20 Stunden)

Sie suchen nach neuen Herausforderungen in einem internationalen und innovationsorientierten
Umfeld, in dem Sie wirklich etwas bewegen konnen? Dann bewerben Sie sich, und werden Sie
Teil unseres Teams! Wenn Sie neugierig sind, gerne Neues dazulernen und wachsen wollen,
dann entwickeln Sie doch Ihre Karriere gemeinsam mit uns! Wir versprechen lhnen: Es wird eine
ganz besondere Reise!

Der Standort dieser Stelle ist in: Radenthein

Uber die Stelle

In dieser dynamischen und abwechslungsreichen Position als Lean Manager sind Sie maf3geblich
an der Weiterentwicklung und Verbesserung von Ablaufen und Prozessen, quer Uber alle
Funktionsbereiche unseres Werkes beteiligt. Sie beraten und coachen Ihre Kolleginnen bei der
Umsetzung von ad hoc Verbesserungen, sowie der Einfihrung neuer Arbeitsablaufe hinsichtlich
Effizienz und Effektivitat, und bilden eine wichtige Schnittstelle zwischen Fertigung,
Instandhaltung und Management. Idealerweise verfligen Sie bereits tUber Erfahrung in der
Anwendung verschiedener Lean Methoden, wie Wertstromanalyse, Shopfloor Management, KVP
und Six Sigma. In dieser Rolle sind Sie Teil des lokalen Management Teams und berichten direkt
an den Werksleiter.

Daruber hinaus umfassen lhre Aufgaben:

o Datenanalyse zur Erkennung von Optimierungspotentialen
e Planung und Umsetzung von Prozessoptimierungen und Standardisierungen
e Beratung, Training und Coaching von Kolleginnen
o Management von Verbesserungsprojekten
Uber Sie

Sie sind kommunikationsstark und arbeiten gerne im Team mit anderen zusammen. Mit lhrer
Begeisterung und lhrer kreativen Denkweise bringen Sie neue Ideen ein — nicht nur als
Einzelkampfer:in, sondern auch gemeinsam mit |hren Kolleg:innen. Sie flhlen sich in
funktionsubergreifenden Teams wohl und scheuen nicht davor zurlick, Verantwortung zu
Ubernehmen und Entscheidungen zu treffen. Mit |hrer praxisorientierten Einstellung, Ihrem
strukturierten Ansatz und lhren analytischen Fahigkeiten versuchen Sie proaktiv, den Status quo
zu verbessern. Fir Sie ist Veranderung etwas Positives. Sie kdnnen sich schnell anpassen und
Sie haben Lust, die Zukunft der RHI Magnesita couragiert mitzugestalten.

Was wir von lhnen erwarten

Ausbildung & Fahigkeiten
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o Abgeschlossene, idealerweise technische Ausbildung (z.B. Elektrotechnik, Mechanik)
o Abgeschlossene Aus-/Weiterbildung im Lean-Bereich (z.B. Six Sigma Black Belt, ...) von
Vorteil

Sprachen

e Deutsch — FlieRend
o Englisch — Fortgeschritten

Berufserfahrung

o Erste, einschlagige Berufserfahrung
o |dealerweise Erfahrung mit Datenanalyse-tools (SAP, MS-Excel, Power BI)

Warum Sie fur RHI Magnesita arbeiten sollten

Sie werden in einem kundenorientierten Umfeld arbeiten. Wir leben Innovationen und schéatzen
eine offene und pragmatische Arbeitsweise. Von unseren Fuhrungskréaften erwarten wir, dass sie
unsere weitere Entwicklung mitgestalten, unsere Mitarbeiterinnen eng einbinden und eine klare
Richtung vorgeben. RHI Magnesita ist ein Unternehmen, in dem jeder ganz er selbst sein darf
und in dem nicht nur Lebenslauf und Erfahrung, sondern auch die eigene Personlichkeit zahlt.
Wir streben eine weltweit einheitliche Verglutungspolitik an, berlcksichtigen aber auch lokale
Gepflogenheiten. RHI Magnesita setzt sich daflr ein, seine Mitarbeiter:innen durch
verschiedenste MalRBnahmen zu unterstitzen, um bestmogliche Leistungen zu ermdglichen.

Wir bieten

o Attraktive Vergltung einschlie3lich Bonusprogramm

o Lokale Benefits wie Kantine mit taglichem Essenszuschuss, kostenlose Parkplatze,
Gesundheitsangebote und ermaRigte Einkaufsmoglichkeiten vor Ort

o Weiterbildungs-Plattform (RHIM Academy) & kostenloser Zugang zu LinkedIn Learning

o Eigene Plattformen flr mentale & kdrperliche Gesundheit sowie Corporate Benefits

o Flexible und vertrauensbasierte Arbeitszeiten

Das Jahresbruttogehalt fir diese Stelle beginnt bei € 55.000,00 auf Vollzeitbasis, abhangig von
Ihrer Qualifikation und Erfahrung sowie der Anzahl der Uberstunden und lhrer Einstufung. Wir
werden sicherstellen, dass wir lhnen ein wettbewerbsfahiges Gehaltspaket anbieten, das diese
Faktoren beriicksichtigt und den Marktwerten entspricht.

Klingt das nach lhnen?

Bitte bewerben Sie sich online — wir freuen uns darauf, von Ihnen zu héren! Bewerbungen per E-
Mail kénnen aus Datenschutzgriinden leider nicht berticksichtigt werden. Bei Fragen zu dieser
Position kbnnen Sie uns jederzeit unter talent.europe@rhimagnesita.com kontaktieren.

Bei RHI Magnesita ist jeder willkommen und wir freuen uns tber jede Bewerbung. Wir bewerten
Bewerbungen auf der Grundlage der geforderten Qualifikationen und unabhangig von


mailto:talent.europe@rhimagnesita.com
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Geschlechtsidentitat, Nationalitat, ethnischer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter,
geschlechtlicher Orientierung, Ehe- oder Partnerschaftsstatus. Wir bei RHI Magnesita wissen den
Wert vielseitiger Teams zu schatzen.

Uber RHI Magnesita

Wir sind der weltweit anerkannte Technologiefiihrer der Feuerfestindustrie. Unser Unternehmen
wird durch Menschen gepragt. Wir haben uns der Diversitat verschrieben und wissen, dass
vielfaltige Ansatze, Perspektiven und Hintergriinde Kreativitat und Innovation férdern. Es ist unser
Bestreben, eine Arbeitsplatzkultur zu schaffen, in der sich jeder wertgeschatzt fuhlt, sich engagiert
und ein aufrichtig inklusives Umfeld genie3en kann und in der die unterschiedlichen Stimmen
unserer Mitarbeiterinnen gehdort werden. Wir férdern eine Kultur der Zusammenarbeit, in der
Ideen und die Begeisterung, einen Mehrwert fiir unsere Kunden zu schaffen, geschatzt werden.
Unser Fuhrungsstil fordert Aufgeschlossenheit, Zuverlassigkeit, Pragmatismus und Innovation.

Finden und folgen Sie uns: www.rhimagnesita.com
LinkedIn, Facebook, Instagram, YouTube



http://www.rhimagnesita.com/
https://www.linkedin.com/company/rhi-magnesita/mycompany/verification/
https://www.facebook.com/rhimagnesita/
https://www.instagram.com/rhi_magnesita/
https://www.youtube.com/c/rhimagnesita
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